KARTA INTERGRUPY AA ,,ZATOKA”

I. Wstep

Karta Intergrupy AA Zatoka jest zbiorem zasad i wzajemnych relacji okreslajacych
wspotdziatanie Grup AA i relacje w Stuzbach Intergrupy AA Zatoka. Grupy AA przynalezg do
Intergrupy na zasadzie dobrowolnosci. Intergrupa Zatoka jest opiekunem Grup AA, ktére ja
tworzg, tym samym nigdy nie bedzie rzadzita i tak jak Wspdlnota AA na zawsze pozostanie
demokratyczna w duchu i dziataniu. Wszystkie decyzje beda osiggane drogg dyskusji i
gfosowania.

Przy opracowywaniu Karty Integrupy Zatoka kierowano sie zasadami zawartymi w:
Preambule AA, zasadami Dwunastu Tradycji AA, Dwunasty Koncepcji AA i duchem Dwunastu
Krokow AA

Intergrupa AA ,Zatoka” wchodzi w sktad Regionu AA Battyckiego.

1. Cel
Gtownym celem Intergrupy AA Zatoka jest, zgodnie z V Tradycjg, niesienie postania
przekraczajgce mozliwosci pojedynczej Grupy AA.

lll. Zadania:

Intergrupa Zatoka AA koordynuje i wspiera nizej wymienione dziatania:

1) Wymiana doswiadczen miedzy Grupami AA, szczegdlnie w realizacji Dwunastu
Tradycji AA.

2) Kolportaz literatury AA.

3) Udziela pomocy przy tworzeniu nowych Grup AA.

4) Utrzymuje systematyczny kontakt i wspodtpracuje z pozostatymi Intergrupami
tworzgcymi Region Battycki AA oraz wszystkimi innymi strukturami AA.

5) Wspdtdziata w organizacji regionalnych spotkan AA tj. warsztaty, zloty, konferencje
itp.

6) Wspotpracuje z pokrewnymi Wspolnotami (Al-Anon, DDA) oraz osobami spoza AA.

7) Powotuje Komisje i zespoty zadaniowe.

8) Archiwizuje dokumenty zwigzane z historig AA w Intergrupie z ostatnich 2 lat

9) Podejmuje inne dziatania zwigzane z niesieniem postania.

IV.  Skiad Intergrupy:

1. Intergrupe tworzg Grupy AA. Przynaleznos¢ jest dobrowolna i stanowi wewnetrzng

sprawe Grupy AA. Wykaz Grup AA tworzgcych Intergrupe jest aktualizowany na biezgco.

2. Stuzby Intergrupy tworzg (z prawem do gtosowania):

a) Mandatariusze Grup AA lub przedstawiciele Grup,
b) Rada Intergrupy,

str. 1




3.

str. 2

c) Reprezentanci Intergrupy AA Zatoka petnigcy stuzbe w Radzie Regionu w
Komisjach do Konferencji Regionu AA , Battycki”
d) Petnigcy aktualnie stuzbe Delegata do Stuzby Krajowej AA, wywodzacy sie
Intergrupy AA ,Zatoka”.
e) Petnigcy aktualnie stuzbe Powiernika w Radzie Powiernikdw Stuzby Krajowej AA
lub Delegata Narodowego, wywodzgcy sie z Intergrupy AA ,,Zatoka”.
f) Powiernicy klasy A (w strukturach Intergrupy, regionu).
Rade Intergrupy tworzg nastepujace stuzby:
a) Rzecznik Intergrupy
b) Sekretarz Intergrupy,
c) Skarbnik Intergrupy,
d) Kolporter Intergrupy,
e) tacznik ds. Internetu Intergrupy.
f) tacznik ds. niesienia postania do AS i ZK.
g) Zastepcy, w przypadku nieobecnosci petnigcego stuzbe.
Trzykrotna, kolejna nieobecnos$¢ Mandatariusza lub jego zastepcy na spotkaniu Stuzb
Intergrupy bedzie traktowana, jako rezygnacja Grupy AA z przynaleznosci do Intergrupy
i zostanie zawieszona, jako nie przynalezna do Intergrupy AA , Zatoka” w ogdlnopolskim
spisie mityngdw AA.

. Sugeruje sie, aby osoby petnigce stuzby w Grupach AA oraz inni uczestnicy AA

uczestniczyli w kazdym spotkaniu Intergrupy ,Zatoka” oraz brali czynny udziat w pracach
Stuzb Intergrupy z gtosem doradczym, bez prawa do gtosowania.
Zasady dziatania Intergrupy

. Teren dziatania obejmuje miejscowosci, z ktorych Grupy AA zglosity akces

przynaleznosci.

. Spotkania Intergrupy odbywaija sie 8 razy w roku, w czwartg sobote pierwszego miesigca

kwartatu iczwartg sobote ostatniego miesigca kwartatu o godz. 10°°. Mozliwa jest
zmiana terminu spotkan zgodnie z harmonogramem za zgodg sumienia Intergrupy

. W uzasadnionym przypadku, mozliwe jest zwotanie dodatkowego roboczego spotkania

Stuzb Intergrupy.
Spotkania Stuzb Intergrupy majg charakter otwarty.

. Prowadzacym spotkanie Intergrupy jest Rzecznik Intergrupy. W razie jego nieobecnosci

spotkanie prowadzi zastepca Rzecznika lub inny stuzebny z Rady Intergrupy.
Sprawy dotyczgce dziatan Intergrupy powinny byé przedstawione Grupie AA przez
Mandatariusza (informacja ze spotkania Intergrupy).




VI.

Vii.

7. Mandatariusze powinni przekazywac opinie Grup AA, bez wzgledu na ich indywidualne
odczucia, w mysl Tradycji I, IX i XII AA.

8. Decyzje osiggane bedg drogg dyskusji i gtosowania, po uprzednim wystuchaniu gtosu
mniejszosci

9. W przypadku taczenia stuzb, kazdy stuzebny ma prawo tylko do jednego gtosu.

10.Czas trwania spotkania Stuzb Intergrupy nie powinien przekraczaé 3 godzin.

11.Kworum Intergrupy stanowi co najmniej 51% biorgcych udziat w biezgcym spotkaniu
Intergrupy do gtosowania zgodnie z Kartg Intergrupy (pkt. IV podp. 2). Gtosowanie jest
wazne, gdy jest kworum.

12.Whnioski, ktére otrzymajag co najmniej 2/3 gtoséw popierajacych, przy zachowaniu
kworum, beda traktowane jako rekomendacja. Stajg sie obowigzujgce dla Stuzb
Intergrupy.

13.Gtosuje sie poprzez podniesienie mandatu.

14.Sugeruje sie, aby wszystkie Grupy AA, wediug potrzeb, aktualizowaty ustalenia
obowigzujace na Grupie, w mysl V Tradycji AA.

Srodki finansowe

1. Sugeruje sie, aby zgodnie z praktykowang we Wspdlnocie AA zasadga realizacji Tradycji
VIl, podziat datkéw zebranych w ,kapeluszu” podczas kazdego mityngu wynikata
z nastepujacej zasady:

a) 60% na dziatanie Grupy AA
b) 40% przekazac do Intergrupy

2. Sugeruje sie, aby Mandatariusze Grup AA przekazywali przeznaczone na niesienie
postania srodki pieniezne Skarbnikowi Intergrupy, na kazdym spotkaniu Stuib
Intergrupy.

3. Skarbnik Intergrupy zobowigzany jest do przekazania 25% otrzymanych srodkdéw, na
najblizszym spotkaniu Rady Regionu Battyckiego, na rece Skarbnika Regionu oraz
wystanie kolejnych 25% na dziatalnos¢ Biura Stuzby Krajowej w Warszawie.

4. Sugeruje sie, aby nadwyzki pieniedzy, zgromadzone w Grupach AA byty przekazywane
na dziatania zwigzane z niesieniem postania na szczeblu regionalnym i krajowym.

5. Cztonkom Stuzb Intergrupy przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z petnieniem stuzby w
Intergrupie.

6. W przypadku nieobecnosci stuzebnego, zwrot kosztdw zwigzanych z petnieniem stuzby
przystuguje jego zastepcy.

7. Wysokos¢ zwrotu kosztéw za przejazd na spotkania robocze Stuzb Intergrupy ustalone
zostaje w wysokosci kosztu biletu kolejowego Il klasy lub biletu autobusowego.

Podziat prac
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1. Stuzby Intergrupy:

a) Ustalajg ostateczny ksztatt porzadku spotkania, przygotowanego przez Rade
Intergrupy,

b) Okreslajg Radzie Intergrupy zadania do wykonania pomiedzy spotkaniami Stuzb
Intergrupy,

c) Wspomagajg Rade Intergrupy i biorg udziat w realizacji zadan zawartych w Karcie
Intergrupy,

d) Wybierajg i rekomendujg kandydatéw do Rady Regionu,

e) Wybieraja, w terminach i na zasadach wynikajgcych z Karty Konferencji Regionu
Battyckiego, kandydatéw na Powiernika i Delegata do Stuzb Krajowej AA,

f) Wybierajg cztonkow Rady Intergrupy, zgodnie z pkt. VIII podpkt. 1-3

2. Zakres stuzby oséb tworzgcych Rade Intergrupy:
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» Rzecznik Intergrupy — koordynuje dziatania pozostatych stuzb, przygotowuje
program spotkan Intergrupy, prowadzi te spotkania, przerywa wszelkie polemiki i
wypowiedzi odbiegajgce od tematu, reprezentuje Intergrupe w kontaktach z
przedstawicielami srodowisk spoza AA. Wspoétpracuje z Rzecznikami Grup AA i
Rzecznikami pozostatych Intergrup Regionu oraz uczestniczy w spotkaniach Rady
Regionu

» Sekretarz Intergrupy — sporzgdza raporty ze spotkan Stuzb Intergrupy. Przekazuje
raporty poszczegdlnym Grupom AA przynalezgcym do Intergrupy AA ,Zatoka”
oraz Stuzbom Intergrupy. Moze nagrywaé dzwiek podczas spotkania Intergrupy w
celu sporzadzenia raportu. Wspodipracuje z Mandatariuszami Grup AA oraz
realizuje inne zadania zlecone przez Rade Intergrupy.

> Skarbnik Intergrupy — sprawuje nadzor i odpowiada za finanse Intergrupy. Jest
odpowiedzialny za rozdziata srodkow finansowych zgodnie z sugestiami
zawartymi w punkcie IV niniejszej Karty. Sporzadza sprawozdanie finansowe
z datkéw i wydatkdw i przedstawia je na spotkaniu Stuzb Intergrupy.

> Kolporter Intergrupy — zajmuje sie kolportazem literatury zaaprobowanej przez
Konferencje Stuzb Krajowych AA. Uzupetnia na biezgco literature. Wspotpracuje z
Kolporterem Krajowym. Wspodtpracuje z kolporterami Grup AA.

» tgcznik ds. Internetu — zbiera informacje z Grup AA. Dba o aktualny spis
mityngdw AA w Intergrupie. Wspodtpracuje z Regionalnym tgcznikiem ds.
Internetu, przekazujgc informacje z zycia Intergrupy, przeznaczone do
zamieszczenia na Regionalnej  stronie  internetowe,;. Wspodtpracuje
z Mandatariuszami i Rzecznikami Grup AA




3.

> tqgcznik ds. Zaktadéw Karnych — zna przepisy obowiazujace w ZK i AS oraz zasady
postepowania z osadzonymi, bierze czynny udziat w pracach regionalnego zespotu
ds. ZK i AS, prowadzi wykaz grup i tacznikéw z ZK, organizuje mitingi informacyjne
dla stuzb wieziennych, ma liste spikeréw na mitingi dla ZK i AS, wspdtpracuje z
tacznikiem regionalnym ds. ZK i AS
Stuzebni tworzacy Rade Intergrupy, sktadajg informacje ze swojej stuzby na spotkaniach
Stuzb Intergrupy.

4. Mozliwe jest powotanie w sktad Rady Intergrupy innych stuzb, o ile Stuzby Intergrupy

5.
6.

Vviil.

1.

IX.

PWNR
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uznajg to za konieczne.

Sugeruje sie, aby wybierani zostali zastepcy oséb petnigcych stuzby w Intergrupie.

Forma podziekowania od Stuzb Intergrupy AA ,Zatoka” dla grup przynaleznych do
Intergrupy z okazji kolejnych rocznic powstania, ustalana jest prze sumienie Intergrupy,
po obdarowaniu wszystkich Grup AA.

Stuzby - rotacja

Kadencja w kazdym rodzaju stuzby trwa 2 lata (wyjatek stanowi stuzba tgcznika ds.
niesienia postania do ZK i AS — ktdrej kadencja trwa 3-lata)

. Sugeruje sie, aby stuzba byta petniona przez jedng kadencje. Dopuszcza sie

kandydowanie na drugg kadencje w danej stuzbie.

. Sugeruje sie, aby stuzebni w Grupach i Intergrupie uczestniczyli w Warsztatach

organizowanych przez Intergrupe ,Zatoka” szczegdlnie zaleca sie udziat w Warsztatach
Tradycji.
Zakonczenie stuzby nastepuje poprzez:
a) uptyw kadencji,
b) rezygnacje ze stuzby, (w tym 3 krotng nieuzasadniong nieobecnos¢ na spotkaniach
Intregrupy)
c) przerwanie abstynencji,
Ordynacja wyborcza
Stuzba jest przywilejem i zaszczytem dla kazdego cztonka Wspdlnoty AA.
Wybory do wszystkich stuzb s3 tajne.
Gtosuje sie na czystych kartkach, oddzielnie na kazdg stuzbe.
Uprawnionymi do gtosowania sg osoby tworzgce Stuzby Intergrupy, wymienione w pkt.
IV podpkt.2 oraz pkt. IV podpkt. 3 niniejszej Karty.
Sposrdod osdb posiadajgcych prawo gtosu, niekandydujgcych do stuzb powotuje sie w
gtosowaniu jawnym trzy osobowg Komisje Liczenia gtosow.
Sugeruje sie, aby kandydaci do stuzb spetnili nastepujgce warunki:




» Mandatariusz — minimum roczny okres nieprzerwanej abstynencji, zdrowienie w

oparciu o Program 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA.
Mandatariusze wybierani s3 w Grupach AA.
» Rada Intergrupy — minimum 2 letni okres nieprzerwanej abstynencji, zdrowienie

w oparciu o Program 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA.
» Stuzby Regionu - minimum 3 letni okres nieprzerwanej abstynencji, zdrowienie w

oparciu o Program 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA i
Intergrupie.
> Kandydaci na Delegatow Regionu do Stuzby Krajowej - minimum 6 letni okres

nieprzerwanej abstynencji, zdrowienie w oparciu o Program 12 Krokow AA.
Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA, Intergrupie i Regionie.
» Kandydaci na Powiernika z Regionu do Rady Powiernikow Stuzby Krajowej -

minimum 8 letni okres nieprzerwanej abstynencji, zdrowienie w oparciu
o Program 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA, Intergrupie i
Regionie.

. Kandydowa¢ mogg tylko obecni na spotkaniu Intergrupy i rekomendowani przez Grupe

AA lub Rade Intergrupy i spetniajacy warunki sugerowane w pkt. IX podpkt. 6. — przed
przystapieniem do gtosowania, nalezy umozliwi¢ uczestnikom Intergrupy zadawanie
pytan kandydatom.

Stuzebnymi w Stuzbach Intergrupy i kandydatami do Stuzb Regionu lub Stuzby Krajowe;j
AA zostajg ci z kandydatéw, ktdérzy otrzymajg, co najmniej 2/3 gtoséw (w przypadku
jezeli jest jeden kandydat i nie otrzyma on 2/3 gtoséw pozostaje wakat)

. Jezeli nikt nie otrzyma 2/3 gtosow, to w przypadku wielu oséb kandydujacych.

a) kandydatami pozostajg dwie osoby z najwiekszg liczbg gtosow w pierwszym
gtosowaniu.

b) zarzadza sie drugie gtosowanie z 2 kandydatami i do stuzby zostaje
powotany ten, ktéry otrzyma 51% gtoséw

10.Uzyskanie rekomendacji od Stuzb Intergrupy zobowigzuje kandydatéw do Stuzb Regionu

lub Stuzby Krajowej do obecnosci na najblizszej Konferencji Regionu Battyckiego.

11.Gtos jest waziny, jezeli na kartce wpiszemy imie nie wiecej niz jednego kandydata.

X.

Oznacza poparcie kandydata. Oddanie czystej kartki jest gtlosem waznym, oznaczajgcym
brak poparcia dla danego kandydata. Kartka przedarta, poskreslana jest gtosem
niewaznym.

Ustalenia koncowe

1. Karta Intergrupy AA , Zatoka” obowigzuje od chwili jej przyjecia.
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2. Intergrupa AA ,Zatoka” ustalita swoje logo.

3. Tresc¢ niniejszej Karty Intrgrupy moze by¢ zmieniona przez sumienie Intergrupy AA, jezeli
2/3 osbéb uprawnionych do gtosowania, przy zachowaniu kworum, opowie sie za taka
zmiang.

4. Karta w obecnym brzmieniu zostata przyjeta na spotkaniu Stuzb Intergrupy AA ,Zatoka”
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